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Justificativa da Inexigibilidade de Chamamento Publico
Escolas Comunitarias com metodologia fundamentada na Pedagogia da Alternancia

Expediente n° 26/3100-0003024-2

Nos termos do art. 22 da Instrugdo Normativa CAGE n.° 05/2016, justifica-se a inexigibilidade de
Chamamento Publico por ndo subsistir espago para competicdo em fungdo do atendimento da totalidade
das entidades no escopo das escolas comunitarias fundamentadas na Pedagogia da Alternancia,
reconhecidas pelo Conselho Estadual de Educagao/Secretaria Estadual de Educagdo, bem como pela
razdo da natureza singular do objeto da parceria.

As parcerias a serem firmadas com as escolas comunitarias no Estado, devidamente
reconhecidas pelo Conselho Estadual de Educagao/Secretaria Estadual de Educacgao, totalizam as oito
entidades existentes: I) Casa Familiar Rural Filhos da Terra, de Campinas das Missoes; Il) Casa Familiar
Rural Alpestre, de Alpestre; Ill) Casa Familiar Rural Santo Isidoro, de Frederico Westphalen; 1V) Casa
Familiar Rural Trés Vendas, de Catuipe; V) Escola Familia Agricola Santa Cruz do Sul, de Santa Cruz do
Sul; VI) Escola Familia Agricola da Serra Gaucha, de Caxias do Sul; VII) Escola Familia Agricola Vale do
Sol, de Vale do Sol e VIII) Escola Familia Agricola da Regido Sul, de Cangugu.

Nesse contexto, o objeto da politica publica consiste em apoiar processos educativos com
metodologias diferenciadas, voltados a formacdo de jovens rurais familiares, iniciativas vinculadas a
servigos de educacgao.

Diante do exposto, a inexigibilidade de chamamento publica esta plenamente fundamentada e se
mostra a alternativa mais adequada e razoavel para a formalizagdo das parcerias entre o Estado do Rio
Grande do Sul e as entidades da sociedade civil que desenvolvem processos educativos, por meio de
escolas comunitarias fundamentadas na Pedagogia da Alternancia e reconhecidas pelo Conselho
Estadual de Educagéo/Secretaria Estadual de Educacéo, justificando dispensa de chamamento publico,
em conformidade com a legislacao aplicavel.

E, com o propésito de convocar as entidades ja identificadas para que manifestem interesse e
apresentem a documentagéo necessaria para a formalizagdo das parcerias, segue em anexo o Edital para
Manifestagéo de Interesse.

Gustavo Bohrer Paim

Secretario de Desenvolvimento Rural

Anexo
Edital para Manifestacao de Interesse

Considerando a inexigibilidade de Chamamento Publico, conforme o que consta no expediente n°
26/3100-0003024-2, torna publico o Edital para Manifestacdo de Interesse, visando a celebragdo de
TERMOS DE COLABORAGAO com organizagbes da sociedade civii — OSC, de acordo com as
condigdes abaixo:

1. DO OBJETO E DO VALOR

1.1. O presente Edital tem a finalidade de receber a manifestagéo de interesse para firmar oito parcerias,
com organizagbes da sociedade civil, sediadas no estado do Rio Grande do Sul: a) que sejam
mantenedoras cadastradas no Conselho Estadual de Educagao e promovam a formagao de jovens rurais
fundamentada na Pedagogia da Alternancia ou b) que sejam escolas credenciadas no Conselho Estadual
de Educagédo para ofertar ensino médio nos Termos da Pedagogia da Alternancia, com base nas metas,
capacidade técnica e plano de trabalho (Anexo | deste Edital), a saber: Casa Familiar Rural Filhos da
Terra, de Campinas das Missdes; Casa Familiar Rural Alpestre, de Alpestre; Casa Familiar Rural Santo
Isidoro, de Frederico Westphalen; Casa Familiar Rural Trés Vendas, de Catuipe; Escola Familia Agricola
Santa Cruz do Sul, de Santa Cruz do Sul; Escola Familia Agricola da Serra Gaucha, de Caxias do Sul;
Escola Familia Agricola Vale do Sol, de Vale do Sol e Escola Familia Agricola da Regido Sul, de
Cangugu.
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1.2. As parcerias terdo por objeto “Atender jovens rurais familiares vinculados a Pedagogia da Alternancia
visando ao desenvolvimento rural sustentavel com énfase na diversificagdo produtiva e na agregacéo de
valor e renda, estimulando a permanéncia do jovem no campo”.

1.3. O valor destinado pelo Estado para cada uma das oito parcerias é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais). Caso alguma entidade ndo manifeste interesse em formalizar parceria, o valor correspondente
podera ser redistribuido a partir da avaliagdo da equipe técnica das propostas apresentadas e de forma
igualitaria entre as entidades que manifestarem interesse.

1.4. A Contrapartida da OSC no projeto é eventual e, se for o caso, devera ser formada por bens e
servicos economicamente mensuraveis.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

2.1. A OSC deve preencher os requisitos do inciso Il do artigo 3° e dos artigos 30 e 31 do Decreto
Estadual n® 53.175/2016 e suas alteragdes por meio dos Decretos n® 53.746/2017, n° 54.157/2018 e n°
54.973/2019.

2.2. Sera excluida a OSC que incorrer em uma das vedagdes previstas no art. 42 do Decreto Estadual n°
53.175/2016 e suas alteragdes por meio dos Decretos n° 53.746/2017, n° 54.157/2018 e n° 54.973/2019.
2.3. A atuagdo em rede entre OSCs para cumprimento do projeto de execugéo estabelecido neste Edital
sera permitida, observada a forma legalmente prevista, devendo constar expressamente na proposta.

2.4. A OSC que participar deste processo estara aceitando todas as suas condigbes.

2.5. Além do disposto no Decreto Estadual n® 53.175/2016 e suas alteragdées por meio dos Decretos n°
53.746/2017, n° 54.157/2018 e n°® 54.973/2019, deve-se atentar aos requisitos para participagao dispostos
na IN Instrucdo Normativa CAGE N° 05, de 27 de dezembro de 2016 e suas alteracdes.

3. DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE |
As entidades interessadas em firmar parceria com o estado devem manifestar seu interesse por meio de
oficio a ser encaminhado para o e-mail dafa@sdr.rs.gov.br, em até 07 (sete) dias corridos (continuos) a
contar da publicagdo deste Edital, podendo ser prorrogado a critério do gestor. A listagem das entidades
que manifestarem interesse sera publicizada, bem como o respectivo valor atribuido a cada parceria a ser
firmada. Apds a publicizacéo, as entidades terdo prazo de até 30 (trinta) dias corridos (continuos) para o
envio da documentagé&o abaixo listada, para o e-mail dafa@sdr.rs.gov.br.

3.1 Proposta Técnica:

3.1.1. Cada entidade podera apresentar uma proposta técnica, por meio de Plano de Trabalho (Anexo |
deste Edital) contendo: a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado seu nexo
com as atividades ou os projetos e as metas; metas a serem atingidas e atividades ou projetos a serem
executados; receitas e despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria; forma de execugéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas
a eles atreladas; e parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

3.1.2. Os Termos de Colaboracéo terdo vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da publicagdo de seus
extratos no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogados, mediante termo aditivo, nos termos do
disposto no Decreto Estadual n® 53.175, de 25 de agosto de 2016, na Instrugdo Normativa CAGE N° 05,
de 27 de dezembro de 2016 e suas alteragdes.

3.1.3. Comprovacgao das instalagdes, condigdes materiais, estrutura fisica e equipamentos e capacidade
técnica e operacional para execugdo do termo/acordo a ser efetivado e o cumprimento das metas
estabelecidas, por meio de declaragao da entidade, subsidiada de registros fotograficos das instalagdes e
condigbes materiais.

3.1.4 Comprovagao da capacidade técnica dos profissionais responsaveis pela execugao do objeto. Deve-
se indicar uma equipe de acordo com o definido no Anexo | deste Edital. A comprovagado da capacidade
técnica deve ser realizada mediante a apresentacdo de curriculos e certificados que comprovem o
apresentado no curriculo, para cada monitor e o coordenador indicado, tanto da equipe técnica propria
quanto dos profissionais a serem contratados, se for o caso.

3.2. Documentagéo:

3.2.1. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), indicando que a
OSC apresenta no minimo dois anos de existéncia com cadastro ativo.

3.2.2. Estatuto da OSC vigente e devidamente registrado no érgdo competente, e regimento interno, se
necessario, que declare objetivos de cunho social, natureza n&o lucrativa, relevancia publica e pertinéncia
das atividades da OSC com aquelas objeto deste Edital.

3.2.3. Estatuto da OSC vigente e devidamente registrado no érgdo competente, e regimento interno, se
necessario, que disponha que em casos de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Instru¢do Normativa
CAGE N° 05, de 27 de dezembro de 2016 e suas alteragdes e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da entidade extinta.

3.2.4. Comprovacéo de que a OSC apresenta escrituragdo, elaboragdo e divulgagdo das demonstragdes
contabeis de acordo com as Normas Técnicas de Contabilidade. Esta comprovagao se dara por meio de
uma declaragcédo emitida pelo contador responsavel e devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade (CRC).

3.2.5. Comprovagao de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto proposto da parceria
ou de natureza semelhante, a partir de relatério de atividades ja desenvolvidas, inclusive noticias,
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publicagbes, pesquisas, e atestados de capacidade técnica, emitidos por outras OSCs ou o6rgaos
publicos, dentre outros.

3.2.6. Certidbes da OSC, atualizadas e validas, de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuigbes e de divida ativa.

3.2.7. Declaragcdo da OSC, assinada por seu dirigente maximo, de inexisténcia de impedimento de
contratar com a administragdo publica, e de regularidade no Cadastro Informativo das Pendéncias
perante Orgdos e Entidades da Administragdo Estadual (CADIN/RS), no Cadastro de Fornecedores
Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica Estadual (CFIL/RS) ou no Cadastro de
Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM).

3.2.8. Ata de eleigao do quadro dirigente atual da OSC, registrada no 6rgdo competente.

3.2.9. Relagédo nominal do atual quadro dirigente da OSC, com enderego, nimero e érgédo expedidor da
carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF — da Secretaria da
Receita Federal do Brasil — RFB — de cada membro.

3.2.10. Comprovante de endereco do local de funcionamento da OSC.

3.2.11. Declaragdo da OSC, assinada por seu dirigente maximo, de que nao emprega em seu quadro de
pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16
(dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na condigdo de menor aprendiz, a partir de 14 (catorze)
anos.

3.2.12. Declaragdo da OSC, assinada por seu dirigente maximo, de que ndo possui como dirigente
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou de entidade da administracdo publica
estadual, estendendo-se a vedacao aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

3.2.13. Declaragao da OSC, assinada por seu dirigente maximo, de que nio teve as contas rejeitadas
pela administragédo publica estadual ou tenha sido objeto de parecer adverso da CAGE, nos ultimos cinco
anos, exceto se: a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados; b) for reconsiderada ou revista a decisdo; c) a apreciagdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.

3.2.14. Declaragao da OSC, assinada por seu dirigente maximo, de que ndo foi punida com suspensao
de participagdo ou declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica
estadual, pelo periodo que durar a penalidade.

3.2.15. Declaragédo da OSC, assinada por seu dirigente maximo, de que nao teve as contas de parceria
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos oito anos.

3.2.16. Declaragdo da OSC, assinada por seu dirigente maximo, de que nao possui entre seus dirigentes
pessoa: a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos oito anos; b) julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou de funcédo de
confianga, enquanto durar a inabilitagdo; c) considerada responsavel por ato de improbidade
administrativa, enquanto durarem os prazos de, respectivamente, 10 (dez), 5 (cinco) e 3 (trés) anos,
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992; d) que tenha
sido dirigente de organizagdo da sociedade civil cujas contas, durante sua gestao, tenham sido rejeitadas
pela administragdo publica estadual, federal ou municipal, ou objeto de parecer adverso da CAGE, nos
ultimos oito anos.

3.2.17. Declaracéo do dirigente maximo da OSC pela veracidade de todas suas informacdes.

4. DAS DISPOSIGOES GERAIS

4.1. As OSCs que manifestarem interesse aderem automaticamente a todos os seus termos e condigdes,
significando seu ato declaragdo expressa neste sentido.

4.2. As OSCs se declaram responsaveis, civil e penalmente, pela veracidade de informagbes e
adequacéo legal de todas as declaracdes e todos os documentos apresentados.

4.3. As OSCs selecionadas serdo convocadas pela Secretaria de Desenvolvimento Rural para
comparecer, por seus representantes legais, para celebragdo do Termo/Acordo que resultar dos
procedimentos.

4.4. O titular do drgao/entidade resolvera todos os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste
Edital.

ANEXO | do Edital para Manifestacéao de Interesse
METAS, CAPACIDADE TECNICA E PLANO DE TRABALHO

Metas

Cada OSC proponente podera apresentar uma proposta técnica para o atendimento de no
minimo 20 jovens rurais, filhos(as) de agricultores e/ou pecuaristas familiares, visando atender
conjuntamente as acdes e as metas abaixo:

1. Realizar no minimo 03 (trés) atividades praticas, em consonancia as ferramentas da
Pedagogia da Alternancia, na area experimental agropecuaria da escola ou area de praxe de utilizacdo
para este fim, contemplando no minimo 20 (vinte) jovens filhos(as) de agricultores(as) familiares em cada
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atividade, com o objetivo de complementar a formagéo destes, abordando algum dos temas: | — Sistema
solo-agua no contexto da produgéo animal e vegetal; || — Producdo e processamento de alimentos nas
diversas cadeias produtivas da agricultura familiar; 1l — Boas praticas agropecuarias relacionadas ao uso
de agrotoxicos e produtos veterinarios, incluindo escolha técnica do principio ativo, dosagem, época de
aplicacao, triplice lavagem de embalagens, armazenamento de produtos e embalagens antes do uso e
destinagdo/armazenamento de embalagens vazias, em conformidade com a legislagdo vigente; IV —
Conceitos e praticas relacionadas ao controle biologico e ao uso de bioinsumos de origem vegetal, animal
ou microbiana para produgéo, protegdo, armazenamento e/ou beneficiamento de produtos agropecuarios,
contemplando as boas praticas de produgdo e utilizagdo, com fundamentagao na legislagdo vigente; V —
Produgédo e processamento de alimentos de origem vegetal e/ou animal em sistemas de base ecoldgica,
abordando os processos técnicos de transicdo agroecoldgica, os sistemas orgénicos de producao ja
consolidados e as diferengas entre produtos sem uso de agrotdoxicos e produtos organicos, em
conformidade com a legislacao vigente.

2. Elaborar material de divulgagéo, por meio da confecgdo de 01 (um) banner, para utilizagao
durante as agbes do projeto. O banner devera ser previamente aprovado pela Secretaria de
Desenvolvimento Rural, anteriormente a sua impresséo.

3. Apresentar 01 (um) relatdrio quali-quantitativo com a sistematizagcao dos dados levantados em
todas as metas, visando fundamentar a avaliagédo final do projeto e subsidiar indicativos de politicas
publicas de continuidade as ac¢des para a juventude rural.

Capacidade técnica/Equipe de trabalho

Devera ser indicada pela entidade parceira a seguinte equipe técnica/de trabalho:

- um coordenador responsavel pela execugdo e acompanhamento do projeto que deve possuir curso de
graduacgéo e especializagdo ou experiéncia comprovada em Pedagogia da Alternancia;

- 0 quadro de monitores deve ser constituido majoritariamente por profissionais graduados em Ciéncias
Agrarias e todos devem ter formagao ou experiéncia comprovada em Pedagogia da Alternancia.

PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS
Organizagao Parceira:
CNPJ:
Endereco:
Cidade:
Estado:
CEP:
DDD/Fone:
E-mail:
Conta Corrente, Banco (Cdédigo do Banco), Agéncia (Codigo da Agéncia): A Organizagdo Parceira deve
efetuar a abertura da conta bancaria especifica para receber os recursos do convénio junto ao Banrisul
Nome do responsavel:
CPF:
RG:
Orgdo expedidor:
Cargo/fungéo:
Endereco:
Cidade:
Estado:
CEP:
Telefone:
E-mail:

1.1. HISTORICO DA OSC

Preencher com o histérico da OSC proponente do projeto.

Indicar a “relagdo entre a OSC e a(s) instituicdo(des) de ensino a(as) qual(quais) estdo vinculados os
jovens que participardo do projeto”.

2. DO PROJETO

Titulo do Projeto: Indicar o titulo do projeto a ser executado.

Periodo de Execugao: datas de inicio e fim da execugao, indicando também o prazo total de vigéncia do
acordo proposto (maximo de 12 meses).

Identificagdo e descrigdo da realidade do Objeto: descrever o produto final do empreendimento, de
forma completa e sucinta.

Justificativa da proposicdo: descrever as razdes para a celebragdo da parceria, evidenciando os
beneficios e os resultados a serem atingidos com a realizagéo do projeto.

Area de abrangéncia: indicar os municipios a serem atendimentos.
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Coordenador do projeto: Indicar o nome, CPF e RG do coordenador do projeto na OSC, e-mail e
telefone de contato.

3. OBRIGAGOES DAS PARTES
Obrigagoes das partes: Preencher indicando as obrigagdes de cada um.

4. PROJETO TECNICO

Deve ser indicada a(as) série(s)/turma(s) dos jovens participantes do projeto.

Os conteudos das atividades devem ser compativeis com a(s) série(s)/turma(s) participes do projeto.
Neste campo deve-se informar também, PARA CADA META, individualmente e na ordem apresentada
(itens 1 a 4):

1) Indicar o nimero e o nome da meta, conforme o item “Metas”, deste ANEXO.

2) Descrever brevemente a meta a ser atingida e os objetivos, evidenciando o nexo entre os objetivos e
os resultados pretendidos.

3) Para as metas que envolvam atividades praticas, deve ainda constar: o tema/tematica de cada
atividade individualmente, local de realizagdo e contextualizagédo da atividade com a turma envolvida.

4) A forma de execugdo das atividades ou dos projetos (ex: aulas, palestras, seminarios,
videoconferéncias, viagens, pesquisa... ) compreendidos na meta visando o seu cumprimento, quanto(s) e
qual(is) monitores/profissionais envolvidos na atividade. Quando houver necessidade de alimentacéo para
a realizagdo das atividades, descrever como se dara (ex: horas técnicas da cozinheira, aquisicdo de
alimentagao, aquisicdo de géneros alimenticios que serdo transformados).

5) A metodologia que sera utilizada (ex: teoria/pratica/vivéncia/experimentagéao...), o conteudo técnico
(solo, sementes, pragas, verminoses, insumos, residuos, manejo, ambiente, legislagdo, politicas
publicas...), o local (ex; escola, cidade, agroindustria, secretarias municipais da
agricultura/comércio/ambiente...), o setor (ex: produgéo; comercializagio...) e o segmento (ex: agricultor,
pesquisa, insumos...; feiras, cooperativas...) de cada atividade pratica e as atividades a serem executadas
para o atingimento da meta e identificando se serdo voltadas a produgido vegetal e/ou animal, de
forma convencional, organica ou de base ecoldgica.

6) A OSC devera definir, em cada atividade, o percentual minimo e a metodologia de calculo dos
parametros indicados abaixo, que sdo obrigatérios constarem na proposta e que serdo aferidos e
calculados pela entidade durante a execugéo do projeto. Além destes, poderdo ser indicados na proposta
outros que a OSC entenda fundamental para aferigido do cumprimento das metas.

Parametros qualitativos obrigatérios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas:

- Percentual minimo desejado de participagdo de cada jovem em cada uma das atividades, conforme a
metodologia utilizada;

- Percentual minimo médio desejado de participagdo do total de jovens no total das atividades
propostas no projeto;

Parametros quantitativos obrigatérios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas:

- Percentual minimo desejado de acertos/éxito do total de jovens nas ferramentas utilizadas para aferir
os conteldos tedricos/praticos, em cada uma das atividades propostas no projeto, conforme a
metodologia utilizada (item a);

- Percentual minimo médio desejado de acertos/éxito do total de jovens nas ferramentas utilizadas para
aferir os contelidos tedricos/praticos, do total das atividades propostas no projeto;

- Percentual minimo médio desejado de reprodugao dos conhecimentos difundidos no projeto pelo total
de jovens, em suas propriedades, do total das atividades propostas no projeto;

- Percentual minimo médio desejado de implantacido (adesdo) dos conhecimentos difundidos no projeto
pelo total de jovens, em suas propriedades, do total das atividades propostas no projeto.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO
O cronograma de execugdo tem como objetivo descrever as atividades e os prazos em que elas serdo
realizadas, objetivando a implementacédo do projeto em termos de metas, etapas ou fases, bem como

prazos.
ATIVIDADES PRAZO
) DESCRICAO
]
2
3
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6. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

O Plano de Aplicagéo refere-se ao desdobramento da dotagédo (verba) nos elementos previstos. Tais
gastos devem, entretanto, ser desdobrados conforme os elementos de despesa previstos nas normas de
contabilidade publica. Cada elemento de despesa possui um nome e um cédigo. Apresentar planilha que
demonstre o plano de aplicagédo detalhado.

Caso haja previsdo de despesa com remuneragdo da equipe de trabalho, informar que os valores sdo
compativeis com o valor de mercado e observam os acordos e as convengdes coletivas de trabalho e o
teto da remuneragéo do Poder Executivo Estadual, em seu valor bruto e individual (Art. 45, 1 e Il, IN CAGE
n® 5 de 2016 e suas alteragdes).

Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, entre outras despesas, remuneragao e didrias da
equipe de trabalho, custos indiretos e aquisicdo de equipamentos e material permanente. Considera-se
equipe de trabalho o pessoal necessario a execugédo do objeto da parceria, que podera incluir pessoas
pertencentes ao quadro da organizagédo da sociedade civil ou que vierem a ser contratadas, inclusive os
dirigentes, desde que exercam agao prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislacédo
civel e trabalhista.

As despesas com remuneragdo da equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagdo da
sociedade civil podem contemplar pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisoérias e
demais encargos sociais e trabalhistas, poderao ser pagas durante a vigéncia da parceria, desde que tais
valores: estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a
parceria; e sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convengdes coletivas
de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragao do Poder Executivo Estadual.

Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a organizagao
da sociedade civil devera inserir no Portal de Convénios e Parcerias RS a memaria de calculo do rateio
da despesa para fins de prestagdo de contas, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢cdo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

O pagamento das verbas rescisorias de que trata o caput, ainda que apés o término da execugdo da
parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execugdo das metas previstas no
plano de trabalho.

O pagamento de remuneragéo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com recursos da
parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

A organizagdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia, inclusive no Portal de Convénios e
Parcerias RS, aos valores pagos com recursos da parceria, de maneira individualizada, a titulo de
remuneragao de sua equipe de trabalho.

Poderdo ser pagas diarias, para a equipe de trabalho, referentes a deslocamento, hospedagem e
alimentagao, nos casos em que a execugao do objeto da parceria assim o exigir.

Os custos indiretos necessarios a execugao do objeto poderado incluir, entre outras despesas, aquelas
com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e remuneragéo de servigos contabeis e
de assessoria juridica.

6.1. Plano de aplicagao detalhado
Devera descrever claramente o cronograma de execugéo, conforme planilha abaixo, para cada meta.

DISCRIM | Periodo Loc Valor
MET | INACAO de Execu | Regi | alde | Dura | Unid | Qua | Publi | Qua Unitari Valor
~ = nitari
A DA execuca tor me Real | ¢ao ade nt. co nt. o Total
ATIVIDA o izag
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*Construir um quadro conforme o exemplo para cada meta
OBSERVACOES: Proponente SDR TOTAL
% % 100 %
6.2. Plano de Aplicaciao
MET | ITE X CUSTO
A M ESPECIFICACAO QTD UNIT. CUSTO TOTAL
1 1
1 2
1 3
2 1
2 2
2 3
XX XX
XX XX
XX
XX
XX
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2 1
2 2
2 3
XX | xx
XX | xx
XX
XX
VIAGENS, TRANSPORTE E DESLOCAMENTO?
1 1
1 2
1 3
2 1
2 2
2 3
XX | wx
XX | xx
XX

' Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto poderdo incluir, entre outras despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel,
telefone, consumo de agua e luz e remuneragao de servigos contabeis e de assessoria juridica.
2 Os materiais previstos devem demonstrar minimamente relagdo com os temas das atividades referentes a execugéo do objeto.

2 Se houver previsdo de gastos com transporte, demonstrar que estes nado fazem parte dos deslocamentos contidos nas diarias para
que nao haja duplicidade.

SERVICOS DE TERCEIROS"

CUSTO
UNITARIO
ESPECIFICA VALOR DE COM CUSTO
= v CAO QUANTIDADE | \ERCADO | RECURSO TOTAL
S DO
PROJETO
1 1
1|2

4 Servigos de terceiros sdo referentes a despesas com remuneracéo de equipe de trabalho diretamente vinculada e proporcional ao
tempo efetivamente dedicado a parceria visando a execugao do objeto.
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*Informar se algum dirigente da OSC proponente do projeto sera remunerado por fazer parte da equipe de trabalho, caso o mesmo
exerca fungéo direta no projeto.
**Especificar a atividade individualmente, sendo que cada atividade deve constar em separado em cada linha (ex: Atividades praticas,
Visita as familias, ...).
***As horas indicadas devem corresponder a atividade individual.
****QOs valores apresentados sdo compativeis com os valores de mercado. As despesas com remuneragdo da equipe de trabalho

observam os acordos e as convengdes coletivas de trabalho.

Na tabela abaixo, encontra-se a discriminagdo, de maneira detalhada, dos encargos considerados na
tabela acima:

FUNCAO Contribuig Décim Verbas
NO PERTENCE A oes o rescisorias
PROJETO, E,QUIPE sociais terceir e demais
« | INDICANDO TECNICA - o) encargos
NEbi1E QUAIS PROPRIAOU | mpostos FEvE | IFarks sociais e

ATIVIDADES SERA trabalhista
OU ETAPAS | CONTRATADO? s
EXERCERA

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO/FiSICO-FINANCEIRO




Porto Alegre, sexta-feira, 18 de setembro de 2026 Diario Oficial N° 181 167

E o desdobramento da aplicagdo dos recursos financeiros em parcelas mensais, de acordo com a
execucéo do projeto, que demonstre o planejamento da utilizagdo dos recursos.

As parcelas dos recursos serdo liberadas de acordo com o respectivo cronograma de desembolso, em
consonancia com as metas, as fases ou as etapas de execugdo do objeto do termo de colaboragéo. No
caso de liberagdo dos recursos em mais de uma parcela, a primeira ndo podera exceder a 50%
(cinquenta por cento) do valor total da parceria e, quando houver repasse em parcela Unica, esta nao
podera ser superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) (Instrugdo Normativa CAGE n° 5 de 2016 e
suas alteragdes).

Excetuam-se do disposto acima as parcerias que possuem objeto Unico e indivisivel, cuja fracdo
executada ndo possa ser aproveitada, por sua natureza, para fins de atendimento aos objetivos da
parceria, mediante justificativa especifica.

Meta Cronograma de desembolso (proponente)*
tl Descricao Més 1 Més 2 XXX XX XX XXX XX
1 RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
2 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
3 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
4 R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS
5 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
6 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
7 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
8 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
9 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

*Se o objeto for unico e indivisivel, a liberagdo dos valores da concedente serd em parcela Unica e vinculada ao més 1. Para tal, a
OSC deve apresentar justificativa especifica, comprovando a indivisibilidade do objeto. Do contrario, as parcelas dos recursos serdo
liberadas de acordo com o respectivo cronograma de desembolso, em consonancia com as metas, as fases ou as etapas de execugéo
do objeto do termo de colaboragao.

Meta Cronograma de desembolso (contrapartida)*

!,\l Descri¢ao Més 1 Més 2 XXX XX XX XXX XX
1 RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
2 RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
3 RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
4 RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
5 RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
6 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
7 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
8 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
9 R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

*A Contrapartida da OSC no projeto é eventual e se for o caso, devera ser formada por bens e servigos, economicamente mensuravel.

8. DECLARAGAO
Na qualidade de representante legal da Organizacdo Parceira, declaro, para fins de prova junto
F= o TR para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo de
inadimpléncia com o Tesouro Estadual, ou qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica
Estadual, que impeca a celebragdo de Parceria, na forma deste Plano de Trabalho.

Local, de de 20__.

Nome e assinatura do representante da Organizagdo Parceira
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9. APROVAGAO
Aprovado.

Porto Alegre, de de 20__.

Secretaria de Desenvolvimento Rural




